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Analise do Saldo de Empregos por Faixa
Etaria na Regido da AMUREL de 2020 a 2023

O Observatorio de Desenvolvimento Socioeconémico e Inovagdo da UNESC
divulga os dados relativos ao saldo (contratagcbes menos demissées) de empregos
por faixa etaria, abrangendo os anos de 2020 a 2023, na regido da Associagédo dos
Municipios da Regido de Laguna (AMUREL). Os dados analisados correspondem ao
saldo de empregos da AMUREL durante o periodo de 2020 a 2023, conforme
ilustrado no Grafico 1.

Grafico 1 - Saldos dos empregos por faixa etaria (AMUREL)
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Fonte: Adaptado de Novo Caged (2024).

A grande variacdo entre os anos de 2020 e 2021 pode ser atribuida a
pandemia da Covid-19, que resultou em um maior niumero de demissdes em relagao
as contratagdes, gerando saldos negativos em 2020. A faixa etaria dos “30 aos 39
anos” foi a mais afetada, com um indice de variacado de 2905%, seguida por “40 a 49
anos” (2377%), “25 a 29 anos” (2016%), “50 a 64 anos” (116%), “18 a 24 anos”
(78%), “Até 17 anos” (52%) e “65 anos ou mais” (34%).

Entre os anos de 2021 e 2022, os saldos voltaram a diminuir, apresentando
variagdo negativa em quase todas as faixas, exceto "65 anos ou mais", que registrou
um aumento de 29%. Destaca-se também o grupo de "50 a 64 anos", que
apresentou uma variagao negativa de 261%.

De 2022 para 2023, os saldos aumentaram apenas nas faixas etarias de "25 a
29 anos" (14%) e "50 a 64 anos" (130%), enquanto as demais apresentaram
variagao negativa, com destaque para o grupo de "30 a 39 anos" com 64%.

Ainda, é importante ressaltar que o maior saldo de empregos pertence a faixa
etaria dos “18 aos 24 anos”, seguida por "Até 17 anos". O grupo "65 anos ou mais"
apresentou saldo negativo em todos os anos observados.
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